
Муниципальное казенное образовательное учреждение для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей),

Окуневский детский дом "Мечта"

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 
законом «Об образовании в Российской Федерации » и Уставом МКОУ 
Окуневского детского дома «Мечта»
1.2. Общее собрание работников (далее - Общее собрание) Муниципального 
казенного образовательного учреждения для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей (законных представителей) 
Окуневского детского дома «Мечта» (далее -  Учреждение) является 
коллегиальным органом управления учреждением и формируется из числа 
всех работников Учреждения.
1.3. Общее собрание работников Учреждения осуществляет свои полномочия 
постоянно.
Общее собрание проводится не реже двух раз в год.
Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствовало более 
половины от общего количества работников Учреждения.
Решения Общего собрания принимается большинством голосов членов, 
присутствующих на собрании.
Решение Общего собрания становятся обязательными для исполнения 
каждым работником. Заседания Общего собрания оформляются протоколом. 
Для ведения Общего собрания избираются председатель и секретарь, 
ведущий протокол.
Общее собрание в лице его председателя, вправе выступать от имени 
Учреждения в рамках своей компетенции и полномочий, в порядке, 
предусмотренном действующим законодательством.
Общее собрание представляет полномочия всех работников Учреждения.
1.4. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и в 
соответствии с законодательством, обязательны для исполнения 
администрацией, всеми работниками Учреждения.
1.5. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим 
собранием и принимаются на его заседании.
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